广元市昭化区扶贫和移民工作局

2019年部门综合预算编制情况说明

一、基本情况 

区扶贫和移民工作局共有编制40名，其中：行政编制10名，工勤编制2名，其他事业编制28名。在职人员总数40人，其中公务员10人，工勤人员2人，其他事业人员28人；退休人员3人。固定资产总额111.4万元。 

主要职能职责如下： 

（一）贯彻执行国家扶贫开发和大中型水利水电工程移民迁建安置、后期扶持的方针、政策和法律、法规，拟订有关具体政策措施并组织实施。

（二）拟订全区扶贫开发中长期规划和年度计划，组织、协调和指导全区产业扶贫、科技扶贫、智力扶贫、特殊类区扶贫开发工作，组织和指导社会扶贫工作，负责联络区外机构对口帮扶工作，组织定点扶贫与扶贫协作工作，组织扶贫开发对外交流与合作及外资外援扶贫项目的引进与实施。

（三）承担扶贫、移民资金管理责任。拟订全区扶贫开发和移民资金使用管理和项目管理办法，负责有关项目、资金、基金、物资的分配、管理、使用、稽查审计、绩效考评、统计监测等监督工作。

（四）负责扶贫开发和移民政策研究及信息工作，组织贫困、移民群众生产技能和劳动力转移培训、扶贫移民工作人员培训。

（五）制订大中型水利水电工程移民工作年度计划，管理和监督全区大中型水利水电工程移民迁 建安置实施工作，组织移民安置验收、后期扶持和监督评估。

（六）负责扶贫开发和移民信访接待、处理、管理工作，协调、指导有关的社会稳定工作，负责扶贫开发和移民安置、后期扶持政策宣传工作。

（七）负责承担并协调区政府对外友好城市建立后的相关工作。

（八）承担区政府公布的有关行政审批事项。

（九）承担区委区政府扶贫开发领导小组、区革命老区建设领导小组的具体工作。

（十）承办区政府交办的其他事项。

二、预算情况说明

区扶贫移民局2019年部门预算收入总数2026.40万元，较2018年部门预算收入总数1957.3万元增长3.53%，增加的原因由于上级项目资金的增加；2019年部门预算支出总数2026.4万元，较2018年部门预算支出总数1957.3万增长3.53％，由于上级项目资金的增加。

部门基本支出预算618.49万元，其中：人员支出424.47万元，主要包括：基本工资132.79万元，津贴补贴31.69万元，奖金3.41万元，绩效工资74.19万元，社会保险缴费 70.48万元，住房公积金29.02万元，其他工资福利支出80万元；公用支出194.02万元,主要包括：办公费44.3万元，印刷费41.5万元，水费0.5万元，电费2万元，邮电费2.5万元，差旅费43.6万元，会议费22.5万元，培训费5.5万元，公务接待费3.3万元，其他交通费用28.32万元，对个人和家庭的补助2.89万元。
部门专项项目预算1407.91万元(明细项目见附表)。

部门政府采购无预算 。
财政拨款安排“三公”经费预算3.3万元。其中：因公出国（境）经费0万元，与2018年预算持平；公务接待费预算3.3万元，与2018年预算持平；公务用车购置及运行费0万元，公车改革后，我局未保留车辆，2019年不存在公务用车运行费用。

 机关运行经费预算194.02万元，比2018年增加了4.2%，由于人员增加。
其他情况说明

   政府性基金预算支出情况说明：2019年政府性基金预算拨款安排支出805.64万元。
国有资本经营预算支出情况说明：2019年无国有资本经营预算拨款安排支出。

重点项目预算的绩效目标等绩效情况说明：2019年绩效预算目标主要包括部门综合预算目标和项目（基本）支出绩效目标（具体情况详见附表），从项目完成、项目效益、满意度等方面设置了绩效目标，综合反映部门整体支出和项目预期完成的数量、成本、时效、质量、预期达到的社会效益、经济效益、生态效益、可持续影响以及服务对象满意度等情况。

国有资产占有情况说明：总固定资产111.42万元，主要是房屋64.62万元，通用设备40.92万元，家具用具等5.88万元。


